PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

ESTADO DE SAO PAULO

TERMO DE FOMENTO N° 04/2025

TERMO DE FOMENTO N° 04/2025, que entre si celebram a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, e a
Organizagao da Sociedade Civil Casa de Oracdo Missionarios
da Luz para os fins que especifica.

Celebram o presente TERMO DE FOMENTO, na forma do artigo 17, da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas altera¢fes, de um
lado, a

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, pessoa juridica de direito pablico
interno, inscrita no CNPJ sob o n° 46.643.466/0001-06, com sede na Rua José de Alencar n°
123, Centro, na cidade de Sao José dos Campos/SP, gestora financeira do Fundo Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa - FUMID, neste ato representada por seu Secretario Sr. Mauro
Leandro Raymundo da Silva, portador da Cédula de Identidade RG n° 19.lllll75 e do CPF n°
18306,

e, de outro lado, a ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC abaixo qualificada, selecionada no procedimento de

Chamamento Publico n° 002/CMDPI/2024, promovido pelo CMDPI, cujo resultado fora homologado em sesséo realizada no dia
21 de janeiro de 2025, e com o resultado final publicado no site da PREFEITURA (http://www.sjc.sp.gov.br), e com a classificagdo
final publicada no Boletim do Municipio do dia 22 de janeiro de 2025.

Casa de Oracao Missionarios da Luz, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda sob o n°® 96.488.101/0001-22, com sede mediante a apresentagéo de
copia autenticada da ata de elei¢éo e posse, arquivada no setor competente e cuja copia
digitalizada é juntada a o Processo Administrativo n° 44.201/2025, instaurado para celebracao
e acompanhamento da parceria que ora firmada, doravante denominada simplesmente OSC;

com fundamento especialmente na Lei Federal n° 13.019, de 31 de Julho de 2014 e suas altera¢fes, regulamentada no &mbito do
Municipio pelo Decreto Municipal n° 18.299/19 ou outro que venha a substitui-lo, bem como no edital de chamamento publico e
seus Anexos, todos constantes do Processo Administrativo n° 44.201/2025, e integrantes deste TERMO DE FOMENTO como se
transcritos fossem, e, assim, ttm a PREFEITURA e a OSC, entre si, justo e aven¢ado o quanto segue:



1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento, cujas disposi¢des as partes se obrigam a cumprir fielmente (segundo os pardmetros do
Edital de Chamamento Publico n° 002/CMDPI1/2024, tera por objeto a execugédo dos servicos “Ampliacdo da lavanderia e
seguranga dos idosos com o sistema de protecao atmosférica” proposto pela OSC e aprovado pelo CMDPI em decorréncia do
Edital de Chamamento Publico n°002/CMDPI/2024.

1.2. O PLANO DE TRABALHO mencionado no item 1.1 é parte integrante e indissociavel do presente Termo de Fomento.

1.3. Para a execugdo das ac¢des deverdo ser observadas as disposi¢des do plano de trabalho aprovado, além dos principios e
diretrizes constantes em eventuais documentos de orientagdes técnicas, bem como na legislacéo aplicavel.

1.4. Em qualquer evento realizado com recurso advindo da presente parceria, no interior da sede ou fora dela, € vedada a
OSC a comercializac&o de bebida alcodlica.

E facultada & Comisséo de Selecéo de Projetos do CMDPI, em qualquer fase do Chamamento Publico, a promogéo de diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a incluséo posterior do documento ou informacgéo que
deveria constar originalmente na proposta.

2. DAS OBRIGAGCOES

2.1. Além de outras previstas ao longo do presente Termo de Fomento, sdo obrigacoes:
2.1.1. Da PREFEITURA:

a) instruir o Processo Administrativo n° 44.201/2025, instaurado especificamente para a celebragdo e acompanhamento
desta Parceria, com atos atinentes a alteragédo, liberacao de recursos, monitoramento e avaliagdo da execucao, bem
como prestacao de contas;

b) informar a OSC os atos normativos e orientacdes que interessam a execugdo e a prestacdo de contas do presente
Termo de Fomento;

c) prestar o0 apoio necessario e indispensavel a OSC, para que seja alcancado o objeto deste Termo de Fomento, em
toda a sua extensdo e no tempo devido;

d) transferir a OSC os recursos financeiros previstos para a execucao deste Termo de Fomento, de acordo com o
cronograma de desembolso constante do PLANO DE TRABALHO aprovado;

e) realizar o acompanhamento da execugdo orcamentaria e financeira dos recursos transferidos;

f) designar novo gestor da parceria, inclusive na hipétese de o designado deixar de ser agente publico ou serem lotados
em outro 6rgdo ou entidade, ou por qualquer outro motivo como licengas;

g) propor, receber, analisar e, se 0 caso, aprovar as propostas de alteracdo deste Termo de Fomento e do PLANO DE
TRABALHO;

h) prorrogar de oficio o prazo de vigéncia deste Termo de Fomento, antes de seu término, se der causa a atraso na
liberagdo dos recursos, limitando a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado;

i) analisar os relatérios de execugédo do objeto, bem como os relatérios de execucao financeira da parceria;



j) analisar e decidir sobre a prestacédo de contas relativa a este Termo de Fomento, nos termos do Capitulo IV do
Decreto Municipal n° 17.581/2017, e das instru¢des expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado.

k) aplicar as sancdes previstas neste Termo de Fomento, bem como na Lei Federal n° 13.019/2014 e suas altera¢fes, e
as constantes do Decreto Municipal n° 17.581/2017 ou outro que venha substitui-lo;

I) proceder as agbes administrativas quanto a exigéncia e restituicdo dos recursos transferidos;
m) divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis no seu sitio eletrénico;

n) exercer atividade de monitoramento e avalia¢cdo sobre a execuc¢do da parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as
acOes, de modo a aprimorar e a evitar a descontinuidade das a¢des pactuadas;

0) apreciar as contas apresentadas pela OSC, nos termos do Decreto Municipal n° 18.299/197 ou outro que venha a
substitui-lo;

p) realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacéo
2.1.2. Da OSC:
a) executar fielmente o objeto da parceria a que se refere o item 1.1, conforme o PLANO DE TRABALHO;

b) zelar pela boa qualidade e eficiéncia das ag6es, atividades e servigos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas
e operacionais definidas pela PREFEITURA;

¢) manter recursos humanos e materiais e equipamentos sociais em quantidade e qualidade adequados e compativeis
com o plano de trabalho aprovado, a ser executado;

d) comunicar, de imediato, por escrito a PREFEITURA, acerca de ocorréncias de fatos ou anormalidades que venham a
prejudicar a perfeita execucdo da atividade, a paralisacdes das atividades, alteragdo do nimero de profissionais, bem
como quaisquer outras informacdes e atividades que venham a interferir no atendimento;

e) recrutar e selecionar profissionais com grau de instrugdo compativel com a fungdo a ser desempenhada, necessarios
ao desenvolvimento das ac8es previstas na Clausula Primeira deste Termo de Fomento, de modo a garantir o
cumprimento das atividades mensais com a comunidade em atendimento ao PLANO DE TRABALHO;

f) apoiar e integrar, num esfor¢o conjunto com os demais 6rgdos do Sistema, as ac¢des de formacao e capacitacao dos
seus profissionais;

g) atender a eventuais solicitacdes acerca de levantamentos de dados formulados pela PREFEITURA Gestor da Parceria
ou CMDPI, com vistas a contribuir com o planejamento do atendimento no &mbito municipal;

h) aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela PREFEITURA na prestacdo dos servi¢cos objeto desta
parceria, conforme estabelecido no PLANO DE TRABALHO.

i) empregar os recursos recebidos na forma deste Termo de Fomento e conforme as disposi¢cdes do Decreto Municipal
n° 18.299/19, ou outro que venha a substitui-lo.

j) efetuar o seu registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade, inclusive
nas hipéteses de aquisicdo de bens com recursos da parceria, manter a contabilidade e registros atualizados e em boa
ordem, bem como relagdo nominal dos beneficiarios doacdes colaboradas a disposi¢éo dos érgaos fiscalizadores, e
ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente parceria,
durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia (til subsequente ao da apresentagéo da prestacdo de contas final;

k) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento, nos prazos estabelecidos no Decreto
Municipal 18.299/19;



I) abrir, manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, em instituigdo financeira publica, observado o
disposto no art. 51 da Lei Federal n® 13.019/2014, inclusive os eventuais resultados de aplicacdo no mercado financeiro,
aplicando-os, na conformidade do PLANO DE TRABALHO, e exclusivamente, no cumprimento do seu objeto, observadas
as vedacoes relativas a execugdo das despesas;

m) permitir livre acesso de agentes do Municipio, da PREFEITURA, ou de membros do CMDPI, dos servidores dos
orgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do Gestor da Parceria, dos integrantes da Comissao de
Monitoramento e Avaliacéo, dos servidores do Orgéo de Controle Interno do Municipio e do Tribunal de Contas, sempre
fornecendo informagdes correspondentes aos processos, aos documentos, aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei Federal n® 13.019/2014, bem como aos locais de execuc¢do do objeto, permitindo o
acompanhamento “in loco” e prestando todas e quaisquer informagdes solicitadas;

n) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

0) apresentar o relatério circunstanciado de atendimento e servico a PREFEITURA através de instrumentais especificos e
outros comprovantes;

p) apresentar a8 PREFEITURA as Prestactes de Contas, conforme os preceitos do Decreto Municipal n® 18.299/19, ou
outro que venha a substitui-lo;

g) executar o PLANO DE TRABALHO aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com
observancia aos principios da legalidade, legitimidade, moralidade, impessoalidade, publicidade, economicidade
eficiéncia e eficacia, bem como utilizar os bens materiais e/ou equipamentos eventualmente adquiridos com os recursos
deste Termo de Fomento sempre em conformidade com o OBJETO pactuado.

r) responsabilizar-se exclusivamente pela contratacdo e pagamento dos salarios, verbas de convengédo ou dissidio
coletivo, verbas rescisorias do pessoal que vier a ser necessario a execugdo do objeto da parceria, inclusive pelos
encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios e aqueles decorrentes de
acidentes de trabalho de seus empregados, no desempenho de seus servicos ou em conexao com eles;

s) comunicar a PREFEITURA suas alteracdes estatutarias, devidamente registradas em Cart6rio, bem como eventuais
alteracBes em seu quadro de representantes;

t) divulgar na internet, e em locais visiveis da sede social da OSC, bem como nos estabelecimentos em que exerca suas
acOes, todas as informacgfes detalhadas da parceria;

u) submeter previamente a PREFEITURA qualquer proposta de alteracdo do PLANO DE TRABALHO aprovado, na forma
definida neste Termo de Fomento, observadas as vedagdes relativas a execugdo das despesas;

V) ndo realizar pagamento antecipado com recursos da parceria;

w) apenas efetuar pagamentos em espécie quando previsto e justificado no PLANO DE TRABALHO, nos termos do art.
93, do Decreto Municipal n°® 18.299/19, ou outro que venha a substitui-lo;

X) executar as acdes em estrita consonéncia com a legislacdo pertinente, bem como com as diretrizes, objetivos e
indicativos de estratégias metodolégicas especificas para cada servigo, nos termos deste Termo de Fomento ou
qualquer outro que vier a altera-lo ou complementa-lo;

y) desenvolver as a¢fes seguindo as diretrizes do plano de trabalho;

z) prestar ao gestor da parceria todas as informacdes e esclarecimentos necessarios durante o processo de
monitoramento e avaliacdo do atendimento ao objeto do presente Termo;

aa) promover, no prazo estipulado pelo gestor da parceria, quaisquer adequacdes apontadas no processo de



monitoramento, avaliacio e gestao operacional,

bb) manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento, através dos sistemas informatizados disponibilizados
pela PREFEITURA;

cc) apresentar ao gestor da parceria, nos prazos e nos moldes por ele estabelecidos, os relatérios mensais dos servigos
executados;

dd) néo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, com os recursos repassados, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou funcédo de confianca de 6rgdo ou entidade da administracéo publica municipal,
bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade;

ee) abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal direta ou indireta, estendendo- se a vedacgdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

3. DOS RESPONSAVEIS PELO GERENCIAMENTO DA PARCERIA

3.1. DA ORDENACAO DE DESPESAS

3.1.1. Compete a Secretaria da pasta, gestora financeira do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa — FUMID e,
portanto, ordenadora da despesa, coordenar as obriga¢des decorrentes deste Termo de Fomento;

3.2. DO GESTOR DA PARCERIA

3.2.1. As obrigac6es do gestor da parceria sdo aquelas previstas no Decreto Municipal n® 18.299/19, sem prejuizo
daquelas previstas nos artigos 61 e 62, da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracdes.

3.2.2. Caberé ao gestor da parceria emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo das agGes objeto do presente
Termo de Fomento, submetendo-o a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, nos termos do art. 59, da Lei
Federal n. © 13.019/2014, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacéo da prestagéo de
contas devida pela OSC.

O Fomentador nomeia como Gestor da Parceria do presente Termo de Fomento o Sr. Alex Bender de Abreu Baere, matricula
77484-6/1, portador do RG n° 46 -2 e do CPF n° 4310, e, suplente Sabrina Vilela Magalhdes, matricula 75135-
8/1, portador do RG n° 48l -0 e do CPF n° 412G .

3.3. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

3.3.1. As obrigag6es da Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo estdo previstas na Secéo Ill, Capitulo |, do Decreto
Municipal n® 17.581/2017, ou outro que venha a substitui-lo.

3.3.2. A PREFEITURA devera, sempre que possivel, realizar pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientacéo e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico
de terceiros.

a) a pesquisa de que trata este subitem podera ser realizada também pelo CMDPI.

3.3.3. A OSC compromete-se a colaborar com a pesquisa prevista no item anterior, fornecendo todos os dados
necessarios, e permitindo o livre acesso dos agentes responsaveis pela pesquisa, mesmo se a PREFEITURA se valer do



apoio técnico de terceiros.
3.4. DO RESPONSAVEL PELA OSC

3.4.1. O responsavel pela OSC sera o representante legal da entidade, eleito nos termos de seu ato constitutivo, cuja
gualificacdo pessoal, enderecgo e telefones deverdo sempre estar atualizados junto a PREFEITURA mediante
comunicacgédo formal, por oficio. A PREFEITURA cuidard para que o comunicado seja anexado ao processo
administrativo aberto para acompanhar a execucao da parceria.

3.4.2. Presumir-se-ao vdlidas e recebidas todas as comunicag6es enderecadas ao responsavel pela OSC.

4. DA LIBERACAO E DA CONTABILIZACAO DOS REPASSES

4.1. A PREFEITUIRA transferird 0 montante necessario para execugdo do objeto do presente Termo de Fomento, no valor total
de R$ 324.922,73 (trezentos e vinte e quatro mil, novecentos e vinte e dois reais e setenta e trés centavos), obedecendo ao
cronograma de desembolso previsto no PLANO DE TRABALHO aprovado, parte integrante deste instrumento.

4.2. Nao sera admitida a emissao de Nota Fiscal de Prestacédo de Servigcos, tendo a PREFEITURA ou o Municipio como
tomador dos servicos deste Termo de Fomento.

4.3. As parcelas serao retidas nas hip6teses previstas no artigo 48 da Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas
alterages, até o saneamento das impropriedades, bem como nas hip6teses previstas no Decreto Municipal n° 18.299/19 ou
outro que venha substitui-lo.

4.4. O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no PLANO DE TRABALHO configura inadimplemento de
obrigacéo estabelecida no Termo de Fomento, quando constatado desvio de finalidade na aplicac@o dos recursos.

4.5. Os recursos da parceria e os resultados das respectivas aplica¢gfes financeiras, geridos pelas organiza¢ées da sociedade
civil, estdo vinculados ao plano de trabalho e ndo caracterizam receita propria e nem pagamento por prestacédo de servigos e
devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

4.6. Eventuais saldos remanescentes e/ou de rendimentos de aplicagBes poderdo ser direcionados para utilizacdo no mesmo
objeto do PLANO DE TRABALHO, desde que haja parecer favoravel da Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo.

4.6.1. Somente apods a aprovacédo e assinatura do Aditamento do Termo de Fomento pela PREFEITURA e pelas partes,
a entidade podera utilizar o recurso.

5. DAS COMPRAS, CONTRATACOES E DA REALIZACAO DE DESPESAS E PAGAMENTOS

5.1. As despesas relacionadas a parceria serdo executadas nos termos da Secéo Il, do Capitulo 1ll, do Decreto Municipal n°
18.299/19.

5.2. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugéo das parcerias pelo prazo de 10 (dez)
anos, contados do dia Util subsequente ao da prestagdo final de contas ou do decurso do prazo para a apresentagdo da
prestacdo de contas.

5.3. E vedado & PREFEITURA praticar atos de ingeréncia na selecdo e na contratagédo de pessoal pela OSC ou que
direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizacao.



5.4. O provisionamento de valores destinados a encargos trabalhistas, quando previsto no PLANO DE TRABALHO,
necessariamente sera proporcional ao periodo de atuacéo do profissional na execucdo das agdes e restritas as parcerias
celebradas sob a égide da Lei federal 13.019/2014 e suas altera¢des e Decreto Municipal n° 18.299/19.

5.4.1. Nos casos em que a remuneracao for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a OSC devera informar a
memoria de calculo do rateio da despesa para fins de prestagdo de contas, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de
fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

5.4.2. As verbas rescisorias que poderdo constar do PLANO DE TRABALHO se limitam ao aviso prévio, férias acrescidas
do terco constitucional, e multa do FGTS. Em nenhuma hipotese os recursos do FUMID serdo utilizados para pagamento
de multas do artigo 467 e 477, 8§ 8°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, nem por qualquer outra verba decorrente da
rescisdo de contrato de trabalho, seja essa verba prevista em lei ou em norma de negociacao coletiva.

5.4.3. Os valores referentes ao provisionamento das verbas rescisérias e demais encargos serdo pagos na mesma
ocasido dos repasses mensais, e permanecerdo mantidos em conta poupanga em nome da organizacdo da sociedade
civil, sendo que apenas poderdo ser movimentados para o pagamento de verbas rescisérias decorrentes da demisséo de
empregado envolvido na execucéo do plano de trabalho, observado o tempo de vigéncia da parceria.

a) na ocasido da prestacdo bimestral de contas a OSC devera enviar um extrato atualizado da conta poupanca na qual
ficardo depositados os recursos para pagamento das verbas rescisoérias e encargos trabalhistas.

b) em nenhuma hipétese sera admitida a movimentagéo dos recursos depositados nos termos deste artigo para qualquer
outro fim diverso do pagamento de verbas rescisérias ou demais encargos dos empregados cujo labor esteja previsto no
plano de trabalho.

c) a utilizagdo indevida dos recursos destinados ao pagamento das verbas rescisorias e encargos trabalhistas, nos
termos deste artigo, ainda que posteriormente restituidos, importara na rejeicdo das contas apresentadas, na aplicacao
de san¢des administrativas nos termos deste decreto, além de configurar ato de improbidade administrativa, nos termos
do artigo 10, inciso XVI, da Lei Federal n° 8.429/1992.

d) para a recomposi¢cdo dos valores provisionados em conta poupanca indevidamente utilizados pela OSC, a
PREEFEITURA podera, de oficio, promover a dedugéo dos valores dos repasses mensais.

e) os rendimentos decorrentes do deposito mantido em conta poupanca serdo revertidos para o pagamento de verbas
rescisorias, nos termos deste artigo, aplicando-se, no que for possivel, o disposto no artigo 87 deste decreto.

5.4.4. Na hipotese de demissao por justa causa, de culpa reciproca na rescisdo do contrato de trabalho, ou de pedido de
demissdo de empregado durante a execucdo da parceria, sera apurado o passivo total remanescente na ocasido da
prestacdo de contas bimestral, de modo que o (s) repasse (s) seguinte (s), no que tange as verbas rescisorias, sera (ao)
0 necessario para a complementagdo do provisionamento.

5.4.5. A movimentacao dos recursos provisionados em conta poupanca apenas sera feita mediante a comprovacéo, pela
OSC, da demissdo do empregado, devendo apresentar, na ocasido da prestagdo bimestral de contas, cépia da
notificacdo da demisséo, do aviso prévio, do Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho (TRCT) expedido conforme as
regras do Ministério do Trabalho e, se necessario, também o extrato de depdsitos do FGTS na conta do empregado
demitido.

5.4.6. Se ao final da parceria houver valores provisionados remanescentes, estes serdo mantidos na conta poupancga,
permanecendo a OSC como depositaria dos valores.

a) uma vez que tais valores destinar-se-do exclusivamente ao pagamento de verbas rescisorias e encargos trabalhistas
dos empregados envolvidos com a execucao do plano de trabalho, o numerario remanescente sera objeto de prestacao
de contas bimestral pela OSC, ou em menor prazo, sempre que houver a rescisdo do contrato de trabalho de algum
empregado.



b) em cada prestacédo bimestral de contas, que continuara a ser feita enquanto os recursos ndo forem utilizados, a OSC
comprovard a vigéncia dos contratos dos empregados que foram vinculados a execugéo do plano de trabalho.

c) apos a rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados vinculados ao plano de trabalho, havendo quantias
remanescentes, as mesmas serao restituidas ao FUMID no prazo de 30 (trinta) dias.

5.5. A OSC somente podera pagar despesa em data posterior ao término da execugdo do Termo de Fomento quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

5.6. Toda a movimentacao de recursos no ambito da parceria sera realizada nos termos do artigo 51, da Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragdes, bem como do artigo 94, do Decreto Municipal n° 18.299/19, ou outro que venha a substitui-lo.

5.7. E da OSC a responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, e comerciais
relacionados a execugdo do objeto previsto no presente Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da PREFEITURA ou do Municipio a inadimpléncia da OSC em relacéo ao referido pagamento, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a execucédo, em conformidade com o inciso XX, art. 42, da
Lei Federal 13.019/2014.

5.8. Na hipétese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidades, tais como desvio de
finalidade na aplicacdo dos recursos da parceria, atrasos na execucdo das a¢gdes e metas, descumprimento ou inadimpléncia
da OSC em relagéo a obrigacdes pactuadas, a PREFEITURA notificard a OSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias:

| - Sanar a irregularidade;

Il - Cumprir a obrigacéo; ou

Il - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da obrigacgéo.
5.8.1. Nao sendo sanadas as irregularidades, devera a PREFEITURA suspender novos repasses.

5.9. E de responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

6. DOS BENS REMANESCENTES DA PARCERIA

6.1. Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0s de natureza permanente adquiridos com recursos
financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

6.2. Para os fins deste Termo de Fomento, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos eventualmente
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razao deste Termo de Fomento.

6.3. Os bens remanescentes serdo de propriedade da OSC e gravados com clausula de inalienabilidade, pelo prazo de 5
(cinco) anos, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracéo
publica, na hipétese de sua extingdo dentro desse periodo.

6.4. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério da PREFEITURA, ser doados a outra
OSC que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apds a consecuc¢éo do objeto, ndo
forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

6.5. Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser utilizados para
continuidade da execuc¢do de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em
favor da Administracéo Publica.



7. DAS ALTERACOES NA PARCERIA

7.1. As alteracBes serdo permitidas nos termos da Lei 13.019/2014 e suas alteracdes, bem como com base e nos limites do
Decreto Municipal n°® 18.299/19.

7.2. Nao serdo celebrados termos aditivos com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

7.3. Os pedidos de alteracéo deverdo ser apresentados com no minimo 60 (sessenta) dias antes do seu término.

8. DA VIGENCIA

8.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Fomento sera de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir da data
do inicio da prestacéo do servigo, conforme detalhado no PLANO DE TRABALHO.

8.2. A renovagdo deste Termo de Fomento podera ocorrer mediante a assinatura de termo aditivo, em até 30 (trinta) dias
antes do término da parceria.

8.3. Eventual renovagao deste Termo de Fomento, por si s6, ndo podera implicar na alteracdo do PLANO DE TRABALHO.

9. DAS ACOES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

9.1. As acdes de monitoramento e avaliacdo do gestor plUblico compreendem a verificagao:
9.1.1. Do nimero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas no Plano de Trabalho;

9.1.2. Da permanéncia da equipe de referéncia de acordo com os termos do presente Edital durante todo o periodo de
vigéncia,

9.1.3. Das estratégias metodologicas conforme descritas no Plano de Trabalho apresentado;
9.2. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo através de:

9.2.1. Andlise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execucado das agdes desenvolvidas em cada
Servigo;

9.2.2. Visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou néo;
9.2.3. Reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;
9.2.4. Estratégias de avaliacdo dos servigos junto aos usuarios.

9.3. A OSC compromete-se a participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliacdo, gestao operacional e
capacitagdes promovidas pela PREFEITURA.



10. DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A prestagédo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao Gestor da Parceria avaliar o
andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagédo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacédo de
contas, tendo como base os indicadores estabelecidos e aprovados no PLANO DE TRABALHO.

10.1.1. A prestacao de contas terd como objetivo atender ao disposto no artigo 64 da Lei Federal n. 13.019, de 31 de
julho de 2014, e devera ser bimestral, quadrimestral, anual e final, nos termos do Decreto Municipal n° 18.299/19.

10.1.2. Omissdo da OSC no dever de prestar contas ou a rejeicdo das contas apresentadas permitira a PREFEITURA
reter os repasses mensais, até que sejam saneadas as impropriedades apontadas.

10.2. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente e aqueles que
forem aplicados em finalidade diversa da prevista no PLANO DE TRABALHO.

10.3. A OSC, na entrega das contas, devera apresentar os documentos constantes do Decreto Municipal n° 18.299/19 ou
outro que venha a substitui-lo, conforme o periodo ao qual as contas se referirem.

10.4. No caso de rejeigdo das contas, exaurida a fase recursal, a OSC devera devolver os recursos financeiros relacionados
com a irregularidade ou inexecucéo do objeto apurada ou com a prestac@o de contas ndo apresentada, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis e 0 ndo ressarcimento ao erario ensejara inscricdo do débito na divida ativa.

10.4.1. Quando a prestacéo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a decisao, a
OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agées compensatorias
de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, atendidos os requisitos da Lei Federal
n°13.019/14, bem como do Decreto Municipal n° 18.299/19, ou outro que venha substitui-lo.

10.4.2. Negado o pedido, a restituicdo devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da intimagdo da decisédo de
indeferimento.

10.4.3. Os recursos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante atualizacdo monetaria no caso em que 0s
saldos financeiros ndo se encontrarem depositados e aplicados na conta corrente especifica da parceria, e serédo
atualizados com aplicacdo do indice INPC (Instituto Nacional de Pregos ao Consumidor), do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, até sua efetiva restituigao.

10.5. Os documentos relativos a prestacdo de contas deverdo ser sempre enviados em midia digital, devendo a organizagéo
da sociedade civil manter em arquivo as coépias fisicas pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, contados do transito em julgado
da apreciagdo das contas da parceria pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, ou pelo prazo de dez anos do dia (til
subsequente ao da prestagéo de contas, 0 que ocorrer posteriormente.

11. DAS SANCOES

11.1. Quando a execucao da parceria estiver em desacordo com o PLANO DE TRABALHO e com as normas da Lei Federal
n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteracdes, a PREFEITURA podera aplicar a OSC as seguintes san¢des:

11.1.1. Adverténcia;

11.1.2. Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com érgaos e entidades da esfera de governo da administragcdo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois



anos; e

11.1.3. Declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC
ressarcir a administracao publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada com base no
inciso Il.

11.2. Facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da notificacdo da sancéo, que
sera expedida por determinacédo da Secretaria da pasta de Apoio Social ao Cidaddo, e juntada no respectivo processo
administrativo.

11.3. A sancao de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas impropriedades praticadas pela
OSC no ambito da parceria que nao justifiquem a aplicacdo de penalidade mais grave.

11.4. A sancdo de suspensdo tempordria sera aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na celebragéo,
execucao ou prestacdo de contas da parceria e ndo se justificar a imposi¢cdo da penalidade mais grave, considerando-se a
natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes
e os danos que dela provieram para a PREFEITURA e para o FUMID.

11.5. A sancao de suspensdo tempordaria impede a OSC de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou
contratos com a administracdo direta ou indireta por prazo ndo superior a dois anos.

11.6. A sangdo de declaragdo de inidoneidade impede a OSC de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou
contratos com 6rgédos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a
organizacdo da sociedade civil ressarcir o FUMID pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo de dois anos da
aplicacdo da sancao de suspenséo temporaria.

12. DA RESCISAO E DA DENUNCIA

12.1. O presente Termo de Fomento podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer das obrigages ou condiges
nele estabelecidas, pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que o tornem formal ou
materialmente inexequivel, ou ainda mediante prévio aviso, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

12.2. A inexecucdo total ou parcial deste Termo de Fomento enseja a sua imediata rescisdo, com as suas consequéncias as
previstas em lei e no Decreto Municipal n°® 17.581/2017, ou outro que venha a substitui-lo.

12.3. Constituem justo motivo para rescisdo deste Termo de Fomento:
12.3.1.A utilizac&o dos recursos em desacordo com o PLANO DE TRABALHO;

12.3.2. A falta de apresentagdo ou apresentagdo apenas parcial das contas mensais, anuais ou final, conforme o caso,
nos prazos estabelecidos;

12.3.3. O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais e PLANO DE TRABALHO;
12.3.4. A paralisagdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdo a PREFEITURA;

12.3.5. A subcontratacao total ou parcial do seu objeto ou a associacdo da organizacdo da sociedade civil com outrem,
ndo admitidas no edital de chamamento publico e no termo celebrado;



12.3.6. O desatendimento das determina¢des regulares das autoridades designadas para acompanhar e fiscalizar a sua
execucgdo, assim como as de seus superiores;

12.3.7. A alteragdo do estatuto que implique a modificacdo da finalidade da organizag&o da sociedade civil em relagdo ao
objeto da parceria;

12.3.8. Razdes de interesse publico;

12.3.9. A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucdo do termo
celebrado;

12.3.10. A constatacao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado;

12.4. Os casos de rescisdo do termo celebrado serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado, sendo o caso, o contraditério e a ampla defesa.

12.5. Por ocasido da conclusao, denlincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
0s provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, serdo devolvidos ao FUMID no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sem prejuizo da apresentacgédo final das contas da parceria, sob pena de inscricdo do débito
em divida ativa.

12.6. Os saldos financeiros que nao se encontrarem depositados e aplicados na conta especifica da parceria devem ser
devidamente atualizados com aplicagdo do indice INPC/IBGE, ou outro que venha a substitui-lo, quando de sua devolugéo.

12.7. A PREFEITURA encaminhara ao Ministério Publico representagdo contra a OSC que aplicar os recursos em fins
diversos ou praticar qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico do previsto neste Termo de Fomento. Essa
representacao também podera ser feita pelo CMDPI.

12.8. Na hipétese de desisténcia ou dendncia imotivada a OSC estara obrigada ao ressarcimento dos valores recebidos ao
FUMID, sem prejuizo das demais cominacdes legais.

13. TRANSPARENCIA E CONTROLE

13.1. A OSC divulgara na internet, no site http://www.missionariosdaluz.com.br/, e também em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exer¢cam suas ac¢des, desde a celebracdo deste Termo de Fomento, no ato da
assinatura até 180 (cento e oitenta) dias apds o encerramento da parceria, contados da apreciacédo da prestacdo de contas
final, contendo as informacgdes de que tratam o art. 11 e seu paragrafo Unico, da Lei n° 13.019, de 2014, e suas alteracoes.

14. DA LIBERACAO E DO VALOR TOTAL DE REPASSE

14.1. O nimero deste Termo de Fomento devera constar nos documentos fiscais comprobatérios das despesas.

14.2.As despesas relacionadas a execucao da parceria serdo executadas em estrita observancia ao PLANO DE TRABALHO
aprovado e as clausulas pactuadas, sendo vedado:

14.2.1. Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

14.2.2.Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses



previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
14.2.3.Pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria;
14.2.4.Pagar despesas a titulo de taxa de administragao;

14.2.5.Pagar multas, juros ou corre¢cdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos,
salvo se decorrentes de atrasos na liberacéo de recursos financeiros.

15. DA ASSUNGCAO OU TRANSFERENCIA DE RESPONSABILIDADE

15.1. Nas hipoteses de inexecucao por culpa exclusiva da OSC, a PREFEITURA podera, exclusivamente para assegurar o
atendimento a populagéo beneficiada, por ato préprio e independente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a
execuc¢do das metas e atividades pactuadas:

15.1.1. Retomar os bens plblicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu
direitos de uso de tais bens;

15.1.2.Assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo de contas o que foi executado
pela OSC até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades;

16. DO FORO

16.1. Com a assinatura do presente Termo de Fomento, a PREFEITURA e a OSC elegem o foro da Comarca de S&o José
dos Campos — SP para dirimir as eventuais ddvidas decorrentes da execugédo da parceria.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Termo de Fomento, excluir-se- & o dia o inicio e incluir-se-a o dia do
vencimento, prorrogando- se este para primeiro dia Util, se recair em dia sem expediente

17.2. Para a execucéo do objeto do presente Termo de Fomento, ndo é permitida a atuagdo em rede pela OSC.

E, por estarem assim justos e de acordo com as clausulas e condi¢8es acima, assinam as partes o presente Termo de Fomento,
composto por 15 (quinze) folhas, em uma Unica via, para que produza seus efeitos legais, sendo a seguir arquivado em ordem
numeérica de acordo com a Legislagdo Municipal em vigor.

Séo José dos Campos, 23 de julho de 2025
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~ ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL

~ PLANO DE TRABALHO DO PROJETO:
“AMPLIAGAO DA LAVANDERIA E SEGURANCA DOS IDOSOS COM
O SISTEMA DE PROTEGAO ATMOSFERICA”

1. DADOS CADASTRAIS

Contratado _ ]

Razéo Social da Organizagao da Sociedade Civil: CASA DE ORACAO MISSIONARIOS DA
LUz

CNPJ/MF: 96.488.101/0001-22

Data de inscricdo no CNPJ: 23/08/1994

ENDERECO: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP: 12.215-600, Sao José
dos Campos — SP, Brasil.

E-mail institucional: secretaria@missionariosdaluz.com.br
Telefone: 3931-7457

Numero de inscricdo no CMDPI: 012/2024
Numero de inscricao no CMAS: 082
CEBAS: Portaria SNAS n° 128/2020

Finalidade Estatutaria da OSC

A Casa de Oracao Missionarios da Luz (COMLuz), constituida em 20 de junho de 1993, &
pessoa juridica de Direito Privado, constituida sob a forma de associacao filantropica, sem
fins lucrativos ou econémicos, apolitica, com duragao por tempo indeterminado.

Seguem trechos do Estatuto Social que descrevem as finalidades estatutarias da instituicao:

“Art. 4°. A Casa de Oragédo “"Missionarios da Luz" tem como:

a) Visao: Ser um agente de mudangas, promovendo o desenvolvimento humano continuo
por meio do trabalho voluntario.

b) Missao: Promover o desenvolvimento e a melhoria da qualidade de vida de pessoas em
vulnerabilidade social, por meio do acolhimento e agdes que contribuam para a saude, a
educagdo, a cultura e a qualidade de vida.

c) Valores: Amor ao proximo; Transparéncia; Integridade; Qualidade; Solidariedade.”

“Art. 7°. A Casa de Oragédo Missionarios da Luz tem por finalidades:

I — Criar e manter, quando possivel, pelos proprios meios, obras assistenciais e projetos de
carater filantropico beneficente de amparo a familia, a infancia, ao adolescente, a gestante,
ao idoso, ao enfermo, ao adicto, ao paciente psiquiatrico e ao morador de rua, ao

Sao José dos Campos (SP) - Fone: (12) 3931-7457

Matriz: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP 12.215-600 -
www.missionariosdaluz.com.br \ (
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desprovido de moradia, a todos assistindo sem distingdo de classe, sexo, cor, nacionalidade
ou religido;

Il — Prestar assisténcia social, médica, ambulatorial, hospitalar, odontolégica, ortopedica,
fisioterapica, oftalmologica, psicoldgica, psiquiatrica, farmacéutica e atuar na area
habitacional de interesse social utilizando todos os meios disponiveis;

Il — Promover o desenvolvimento da cultura e da educacédo, bem como realizar e incentivar
projetos culturais, educacionais ou esportivos em geral com vistas a formacao moral e ética
do Ser Humano e a divulgacdo dos postulados Espiritas Cristéos, utilizando-se de todos 0s
meios legais disponiveis;

IV — Promover agées de prevengéo, habilitagédo, reabilitagéo e integragédo a vida comunitaria
de pessoas portadoras de deficiéncias, dependentes quimicos e pessoas com doengas
mentais;

V — Promover a integragdo ao mercado de trabalho e prestar assisténcia educacional;

VI — Prestar o atendimento e assessoramento aos beneficiarios da assisténcia social e, a
defesa e a garantia de seus direitos.

Paragrafo primeiro. Todos os servigos, programas e projetos socioassistenciais S&o
prestados de forma universal, gratuita, continuada e planejada, sendo destinados para
pessoas comprovadamente carentes, exceto os casos previstos em lei de acordo com 0s
objetivos e regulamentagoes especificas.

Paragrafo segundo. Todos 0s servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
serdo ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios, bem como
existirdo processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da misséo da
organizagédo, bem como da efetividade na execugdo de seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.”

Representantes legais

Presidente: LUIZ CARLOS CORSI
rRG: 3 -4 cpr: 361 IR -00

Enderego: Ru2 M, -
Telefone: (12) 3931-7457 E-mail; secretaria@missionariosdaluz.com.br

19 Tesoureiro: SERGIO DE SOUZA ANDRADE

RG: 4. I - X crr: 513 R-5°

Endereco: Pedro I C
1270

Telefone: (12) 99743-4223 E-mail: sergio.andrade48@gmail.com

Matriz: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP 12.215-600
Sao José dos Campos (SP) - Fone: (12) 3931-7457 &ﬁ«

www.missionariosdaluz.com.br
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Equipe do projeto, conforme a tabela abaixo:

| Nome: LUIZ CARLOS CORSI | Fungao na OSC/Projeto: Presidente
E-mails: Telefones: (12) 3931-7457

secretaria@missionariosdaluz.com.br |
Endereco: Rua I 720 |

2 | Nome: RICARDO ARAKAKI Funcao na OSC/Projeto: 2° Tesoureiro
| E-mails: ri.arakaki@hotmail.com | Telefones: (12) 98182-7306

| Enderego: Avenid I S Campos — SP

3 | Nome: SERGIO DE SOUZA ANDRADE Funcado na OSC/Projeto: Tesoureiro

E-mails: sergio.andrade48@gmail.com _| Telefones: (12) 99743-4223

Endereco: Rua I S Campos — SP, CEP

1218740 i - e, v |

4 | Nome: ROSILANI DA SILVA VALLIM Funcdo na OSC/Projeto: Coordenadora
Técnica

E-mails: coordenacao@nossolarsjc.org. | Telefones: (12) 3931-7457
Rua I Bl S Campos — SP
5 | Nome: BENEDICTO VILLELA ALVES Funcéao na OSC/PrOJeto 1° Secretario
| | COSTA I
E-mails: Telefones: (12) 99738-7374
 financeiro@missionariosdaluz.com.br

“Endereco: Rua I S, C:mpos — SP -

6 | Nome: CESAR FRANCISCO Funcéao na OSC/PrOJeto Cotagoes e compras
| CAMPOLINO FILHO I
E-mails: c camgollno@hotmall com ‘Telefones: (12) 99622-0622

— SJCampos — SP

Enderego Alameda

2. APRESENTACAOQ E HISTORICO DA OSC

Durante toda a sua trajetdria sempre procurou atender as demandas sociais que batiam a
sua porta, primeiro através de auxilio imediato a diversas necessidades (cestas basicas,
medicamentos, tratamento odontologico, dentre outros) e depois estruturou as atividades de
maneira a buscar reconhecimentos publicos e privados para melhor atender as suas
finalidades institucionais.

Em sua histdria, desenvolveu os seguintes servigos:

~Tabela 1: Histérico de atividades e projetos da COMLuz

Servigo Publico Alvo Objetivo . Logomarca |
' L dl. | Apoio material | |

emergencial e ‘ e
' Mesa Farta Familias carentes desenvolvimento de ‘ [_———l o //;)
acbes para o | =
desenvolvimento da | Mesa F‘M‘tl‘&»

autonomia familiar

Séo José dos Campos (SP) - Fone: (12) 3931-7457
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: —
Servigo ’ Publico Alvo Objetivo
| | IR '
Centro

\

‘ Odontologico ‘

‘ Pessoas carentes
|

e com
necessidades de
salde
Atendimento
Terapéutico
- Pessoas
Alcoolicos dependentes de
Andénimos : e
bebidas alcodlicas

Pessoas carentes
de ensinamentos
morais, éticos e
Cristaos

Grupo de Teatro
Amador

Amigos na Rua desabrigados

|dosos isolados e
vivendo em
abrigos

Levando Alegria

Auxilio a Saude Familias carentes

AEIOU - Acéao de ‘
Educacao Integral,
Organizacao e
Uniao

Criancas, jovens,
adultos e idosos;
escolas e

fins lucrativos
‘ correlatas

Moradores de rua, |

organizagbes sem |

Busca da saude bucal

\ . . CENTRO
\ ODONTOLOGHO

Oferecimento de

‘ atendimentos

| terapéuticos a pessoas
carentes

Terapias em grupo com
vistas ao tratamento da
dependéncia alcodlica

Elaboracao de pecas
teatrais com foco em
valores éticos e morais,

com vistas ao
desenvolvimento integral
do Ser Humano

Apoio material
emergencial (alimentos,
roupas e cobertores) na
| rua

|
SR

Ci

o \
§

<N C_

%)

b ™
o, ’
“ariow

Grupo de
~ Teatro Amador

ae Orq ‘
b

P

3
o

-

” >
“raripe ¥

- Amigos na Rua y

- Promove visitas a abrigos
de idosos,
proporcionando
momentos de interagao
social e recreagao.

| Promover a saude da

familia, através de
parcerias com

| profissionais de saude e

| laboratorios.

Promover agdes de
educacao integral de
criangas, jovens, adultos
e idosos, incluindo
suporte aos educadores e
gestores

Matriz: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP 12.215-600
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Servigo Publico Alvo Objetivo Logomarca
i &Evigo_dé?oﬁale_cir_n_ento
Gestantes de vinculos para
Ninho das carentes e bebés | gestantes, maes e bebés;
Gestantes™® de até um ano de Protegao a familia e
idade combate & mortalidade
| . infantl
‘ 'D% v»
Servico de fortalecimento = < & = |
‘ Clube da 32 |dade* Idosos carentes de vinculos para_ldosos, ?;, ! = &
de modo a evitar o - "d’bv
i isolamento social Ondrios
i e |
Atualmente, atua nas seguintes atividades com recursos préprios:
Tabela 2: Atividades e projetos da COMLuz em andamento
Servigo Publico Alvo Objetivo Logomarca

Apoio emergencial
material, atraves de
apoio na residéncia com
doacao de alimentos,
medicamentos e
emprestimos de
equipamentos

hospitalares
Doacao de
medicamentos a pessoas

Pessoas
deficientes e
idosos carentes

‘ Francisco de Assis

Pessoas carentes

g \N-?'J'ﬁ WA CUAL N |-4'}.”|

Czarfr:?n?tcéﬁa necesesi(sjt;n;es de | goranies; madiants
Salids apresentacao de

. receituario médico

Ainda, em parceria com o Poder Publico — Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos,
realiza as seguintes atividades este ano:

Tabela 3: Projetos em parceria com o Poder Publico

Publico Alvo Objetivo

Servigo Logomarca

Administrar a Casa do
Idoso Centro — Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos, Centro-Dia,
Atendimento a Domicilio e
Centro de Convivéncia
para ldosos |

1500 Idosos em

situacao de ,

Vulnerabilidade
Social

Casa do ldoso
Centro

1d0so
centro

Matriz: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP 12.215-600
Sao José dos Campos (SP) - Fone: (12) 3931-7457
www.missionariosdaluz.com.br
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- | | Executar o Cadastro N -
Unico Federal 3500 Familias p Unice ngleralpe O'I' Cadastro
e Programa Carentes rograma beisa I amiia L Unico

no Municipio de Sao Jose |

Bolsa Familia dos Campos

| =5 BEFERG
G PR S DECONVL O
Idosos carentes, i ! iy Ve,
Casa de debilitados 6 Instituicdo de Longa | & -
Repouso e Anci ",
. p | vitimas de maus Permanéncia para ldosos | 5 Sl
osso Lar i de ambos os sexos , . :
ratos 4’-’0 >3 .p:sa»
SS0 -

3. DESCRICAQO DO PLANO DE TRABALHO

Nome
“AMPLIAQAO DA LA\_/ANDERIA E SEGURANCA DOS IDOSOS COM O SISTEMA DE
PROTECAO ATMOSFERICA”

Vigéncia )
365 DIAS APOS RECEBIMENTO DO REPASSE.

Objeto
Aumento da capacidade da Lavanderia e instalagdo de sistema de prote¢ao atmosférica para
segurancga dos idosos contra os raios incidentes na area da Casa de Repouso Nosso Lar.

Descrigdo da Linha de Acgédo da Politica de Atendimento ao Idoso

O mérito da proposta da oferta de servico da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade na modalidade de acolhimento institucional esta em conformidade com a
Politica da Assisténcia Social.

Enderego de Execugdo do Servigo

Casa de Repouso Nosso Lar

CNPJ: 96.488.101/0002-03

Endereco: Rua Martins Pereira, 183/223, Jardim Paulista

Municipio: S&o José dos Campos — SP CEP 12215-600

Dados do Responsavel Técnico pela Atividade

Nome do Responsavel técnico: Rosilani da Silva Vallim

cpPF: 091 1IN 03 )

RG: 19| B4 Orgao Expedidor: SSP/SP
Numero de registro profissional: 28026 CRESS/SP Cargo: Coordenadora Técnica
Telefone para contato: 3931-7457 E-mail: coordenacao@nossolarsjc.org.br

4. JUSTIFICATIVA

Ampliacéo da lavanderia da instituicdo para atender ao aumento dos idosos residentes,
melhorando a qualidade de vida dos idosos, e instalagao de sistema de protecao atmosférica
para seguranca dos idosos contra os raios incidentes na area da Casa de Repouso Nosso
Lar.

Sao José dos Campos (SP) - Fone: (12) 3931-7457
www.missionariosdaluz.com.br
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Descrigdo da Realidade / Justificativa para o Projeto

META1: A Casa de Repouso Nosso Lar presta servicos essenciais a comunidade idosa,
oferecendo cuidado e apoio a uma populacao idosa vulneravel que muitas vezes enfrenta
desafios significativos no dia a dia. A expansao da lavanderia da instituicdo e melhorias
no acesso a lavanderia sdo fundamentais para melhorar a qualidade de vida dos
residentes, pois garante roupas e lencois limpos e bem cuidados, impactando diretamente
na saude e no bem estar dos idosos.
Atualmente, a infraestrutura ndo consegue atender de forma adequada a demanda
crescente, resultando em atrasos e sobrecarga dos equipamentos.
Com a ampliacéo, sera possivel:
v Aumentar a capacidade de processamento de roupas, melhorando a eficiéncia dos
Servicos.
v Reduzir o desgaste dos equipamentos existentes, prolongando sua vida util.
v Facilitar o acesso de fornecedores a area da Lavanderia.
v' Proporcionar um ambiente mais saudavel e higiénico para os residentes,
minimizando riscos de infecgdes e doencgas.

METAZ2: Segundo o levantamento do Grupo de Eletricidade Atmosférica (ELAT) do Instituto
Nacional de Pesquisas Especiais (INPE), S&o José dos Campos & a cidade com maior
incidéncia de raios do Vale do Paraiba, com 181.561 raios entre janeiro de 2021 a outubro
de 2023, causando enormes perigos aos moradores da cidade; a instalacao do sistema de
protecdo atmosférica tem o objetivo de minimizar os riscos de ferimentos graves ou mesmo
mortes causados por raios; além disso ajudara a evitar interrupcées no fornecimento de
energia, que sdo cruciais para a operacgéo continua de uma casa de repouso, reduzindo
também os custos com reparos e manutencdo decorrente de danos causados por raios.

5. OB Vv ESULTADOS
OBJETIVOS
Expansdo da lavanderia da instituicdo para atender ao aumento dos idosos residentes,
melhorando a qualidade de vida dos idosos, e instalagéo de sistema de protegdo atmosferica

aumentando a seguranga dos idosos com relagao aos raios incidentes sobre a area da Casa
de Repouso Nosso Lar.

DESCRIGAO DOS RESULTADOS QUE SE PRETENDE ALCANGAR:
1- Melhoria na Qualidade de Vida dos Idosos:
v Com roupas limpas e bem cuidadas, os residentes teréo maior conforto e dignidade
2- Eficiéncia Operacional:

v Reducido no tempo de espera para lavagem e secagem de roupas, otimizando o
trabalho da equipe da lavanderia.

Sio José dos Campos (SP) - Fone: (12) 3931-7457

Matriz: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP 12.215-600
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3- Economia de Recursos:

v" Menos custos de manutencdo e reparo dos equipamentos existentes, bem como
economia de agua e energia com a utilizacdo de maquinas mais modernas e
eficientes.

4- Satisfagdo dos familiares:

v A percepcdo positiva dos familiares em relagdo aos cuidados oferecidos pela
instituicdo aumentar, resultando em maior apoio e confianga na gestao.

5- Fortalecimento da Imagem Institucional:

v Um projeto bem-sucedido demonstra a capacidade da instituicdo em gerenciar e
implementar melhorias.

6- Seguranga para os ldosos e Funcionarios da Casa de Repouso Nosso Lar

v Reducdo significativa dos riscos de acidentes e lesées causados por raios para o0s
idosos residentes, como também dos funcionarios.

v Estrutura da Casa de Repouso Nosso Lar protegida por raios, garantindo a

integridade e durabilidade do edificio.

A ampliacdo da lavanderia e a instalagdo do SPDA oferecera um ambiente acolhedor e
saudavel e seguro para todos os residentes, reafirmando nosso compromisso com a
exceléncia no cuidado ao idoso

Infraestrutura Fisica Existente

A instituicdo possui sua principal infraestrutura constituida da seguinte forma:

a) Sede Social (propria): edicula de fundos 1 sala de atendimento fraterno, 1 biblioteca, 1
sala de reunides / evangelizagdo e 1 banheiro; casa na frente com 1 salao para palestras
e eventos, 2 banheiros e 2 salas de atendimento. Todos os ambientes contam com
mobilia propria para as atividades que realizam.

b) Casa de Repouso Nosso Lar:

_Ala Feminina: Prédio de dormitérios com 10 apartamentos dotados de banheiro, com
capacidade para abrigar 20 (vinte) idosas;

Ala Masculina: Prédio de dormitérios com 10 apartamentos dotados de banheiro, com
capacidade para abrigar 20 (vinte) idosos;

-Vila Dignidade (utilizada para casais e solteiros): 2 Blocos com 6 casas/bloco,
totalizando 12 casas, cada uma com banheiro, quarto, sala, cozinha e area de servico,

-Casa dos fundos (para casais): 3 casas, cada uma com banheiro, quarto, sala, cozinha e
area de Servigo;

-Prédio dos Servicos de Apoio, dotado de refeitorio, espacos de convivio, administrativo,
de atendimento do servico social, sala de fisioterapia e terapia ocupacional, sala para
curativos, almoxarifado e banheiros;

-Centro de Convivéncia para atividades individuais e coletivas dos idosos com banheiros.

Sao José dos Campos (SP) - Fone: (12) 3931-7457
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-Prédio da Reabilitacdo, Terapia Ocupacional, Psicologia, Assisténcia Social e

Atendimento Social dos

familiares dos idosos.

c) Obras em andamento na Casa de Repouso Nosso Lar:

- Cobertura interligando

todas as alas residenciais com as areas de atividades individuais

e coletivas dos idosos (Restaurante, Prédios da Convivéncia, Fisioterapia, Terapia

Ocupacional, etc...)

Acgdes a Serem Desenvolvidas e Forma de Execugao (ver cronograma abaixo)

Aqguisicoes e servicos necessarios para:

Ampliagéo da lavanderia e melhoria no acesso a area da lavanderia da Instituicdo para
atender ao aumento dos idosos residentes, melhorando a qualidade de vida dos idosos, e
instalacdo de sistema de protecdo atmosférica para seguranga dos idosos contra os raios
incidentes na area da Casa de Repouso Nosso Lar.

e Compra e instalagdo dos equipamentos de Lavanderia, pavimentagdo de acesso a

lavanderia.

e Instalacao do sistema de protecao atmosférica (SPDA).

ae O
> A

£ . CASA DE ORAGCAO MISSIONARIOS DA LUZ - CASA DE REPOUS!

Qo

Yt CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE ATIVIDADES
NOME DO PROJETO: "AMPLIAGAO DA LAVANDERIA - SEGURANCA DOS IDOSOS - SISTEMA DE PRC
PERIODO DE EXECUGCAO DO PROJETO |12 MESES APOS LIBERACAO DE VERBA
ATIVIDADES| 1¢ MES | 20 MES [ 39 MES 1 40 mES 1 52 MES ' 69 MES 1 72 MES ‘ 82 MEs I 92 MES

| - AMPLIACAO DA LAVANDERIA
1) ATUALIZACAO DOS ORGAMENTOS, CONTRATACAO  [F0 i
DOS SERVICOS E COLOCAGAQ DOS PEDIDOS TTTT 1L
2) FABRICACAC E ENTREGA DOS EQUIPAMENTOS TTT I T T e [TTTTIII
3) PEARRANIO NA AREA DE LAVANDERIA - il
SERVICOS CIVIL, ELERICA, HIDRAULICA E INSTALAGAQ Tl amnaNENE (g L

4) TESTES E TREINAMENTO

5) MESA CE PASSAR PROFESSIONAL COM
CALDEIRA COMPLETA

Il - SEGURANCA DOS IDOSOS
SISTEMA DE PROTECAO ATMOSFERICA

1) ATUALIZAGAO DOS ORCAMENTOS, CONTRATACAD
DOS SERVICOS E COLOCACAG DOS PEDIDOS

2) ESCAVACAQ DAS VALAS PARA MALHA DE TERRA

3) LANGAMENTO DOS CABOS DE COBRE EM

Matriz: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP 12.215-600

www.missionariosdaluz.com.br
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Descrigdo das metas quantitativas e mensuraveis
Metas Inicio | Término | Qtd %
(dias)

Meta 1: 1 270 1 100%

. Ampliagdo da Lavanderia com melhorias no

acesso a area, aumentar a capacidade de

processamento de roupas, melhorando a

eficiéncia para melhor atender ao aumento no

numero de idosos atualmente residente na Casa

de Repouso Nosso Lar.

Meta2:

. Seguranca dos Idosos - Instalagéo de sistema 1 365 1 s

de protegao atmosférica nos prédios da Casa de

Repouso Nosso Lar. ‘

v Total Meta1 Ampliagéo da Lavanderia: R$ 220.480,00
v Total Meta2 Sistema de Protegdo Atmosférica: R$ 104.442,73
v Custo total do Projeto: R$ 324.922,73 (ver detalhamento anexo)

Definigdo dos indicadores e dos meios de verificagdo para aferigao do cumprimento
as metas e resultados

O indicador sera a execucdo dos itens contratados com o percentual (%) de conclusao. O
meio de verificagdo sera o proprio relatorio de prestacdo de contas da parceria a ser
firmada.

Monitoramento e Controle

O monitoramento e o controle ocorrerdo conforme os indicadores definidos anteriormente,
consoante especificado na meta do projeto e suas respectivas agoes.

6. ESTIMATIVA DAS DESPESAS

Preferencialmente na forma exemplificativa abaixo, incluindo custos indiretos.

Bem/Servigo Natureza de | Qtd Custo Custo total
Despesa B unitario
Aquisicio de Equipamentos, | Bens e | Un. R$ 257.522,73 | R$ 257.522,73
Bens e Materiais Permanentes materiais
permanentes |
Obras, Construcdes, Servigos e | Obras Un 'R$ 67.000,00 RS$ 67.400,00
Instalacao de Ativos e
Equipamentos

TOTAL | R$ 324.922,73

Matriz: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP 12.215-600
Sao José dos Campos (SP) - Fone: (12) 3931-7457 ;l
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7. PLANO DE APLICACAOQ /| POR NATUREZA DE DESPESA

Natureza de Despesa Valor

Bens, servicos e materiais permanentes R$ 324.922,73

Total R$ 324.922,73
8. CRONOGRAMA DE REPASSE / DESEMBOLSO

Repasse em valor tnico de R$ 324.922,73

VALOR GLOBAL PARA A EXECUCAO DO OBJETO:
R$ 324.922,73 (trezentos e vinte e quatro mil e novecentos e vinte e dois reais e
setenta e trés centavos).

Declaragao

Declaracéo Final

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da Lei, que
a entidade apresentou as prestacdes de contas de valores repassados em exercicios
anteriores pela Administracdo Publica Municipal direta e indireta, que foram devidamente
aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

Sao José dos Campos, 24 de fevereiro de 2025

(9&0@@%‘"

r@ ﬁ_\w Carlos Corsi

“Presidente

Matriz: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP 12.215-600
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‘) ol ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL

'?éﬁos° Promotora dos Direitos Humanos e de Utilidade Publica

_ PLANO DE TRABALHO DO PROJETO:
“AMPLIAGAO DA LAVANDERIA E SEGURANCA DOS IDOSOS COM
O SISTEMA DE PROTECAO ATMOSFERICA”

1. DADOS CADASTRAIS

Contratado

Raz&o Social da Organizagio da Sociedade Civil: CASA DE ORACAO MISSIONARIOS DA
LUz

CNPJ/MF: 96.488.101/0001-22

Data de inscricdo no CNPJ: 23/08/1994

ENDERECO: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP: 12.215-600, Sao José
dos Campos — SP, Brasil.

E-mail institucional: secretaria@missionariosdaluz.com.br
Telefone:; 3931-7457

Numero de inscricdo no CMDPI: 012/2024
Numero de inscricdo no CMAS: 082
CEBAS: Portaria SNAS n°® 128/2020

Finalidade Estatutaria da OSC

A Casa de Oragao Missionarios da Luz (COMLuz), constituida em 20 de junho de 1993, é
pessoa juridica de Direito Privado, constituida sob a forma de associacao filantropica, sem
fins lucrativos ou econémicos, apolitica, com duragao por tempo indeterminado.

Seguem trechos do Estatuto Social que descrevem as finalidades estatutarias da instituigao:
“Art. 4°. A Casa de Oragédo “Missionarios da Luz" tem como:

a) Visao: Ser um agente de mudangas, promovendo o desenvolvimento humano continuo
por meio do trabalho voluntario.

b) Missao: Promover o desenvolvimento e a melhoria da qualidade de vida de pessoas em
vulnerabilidade social, por meio do acolhimento e agdes que contribuam para a saude, a
educacéo, a cultura e a qualidade de vida.

¢) Valores: Amor ao proximo; Transparéncia; Integridade; Qualidade; Solidariedade.”

“Art. 7°. A Casa de Oracédo Missionarios da Luz tem por finalidades:

| — Criar e manter, quando possivel, pelos proprios meios, obras assistenciais e projetos de
carater filantrépico beneficente de amparo a familia, & infancia, ao adolescente, a gestante,
ao idoso, ao enfermo, ao adicto, ao paciente psiquiatrico e ao morador de rua, ao

Matriz: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP 12.215-600
Sio José dos Campos (SP) - Fone: (12) 3931-7457 l

www.missionariosdaluz.com.br
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desprovido de moradia, a todos assistindo sem distingao de classe, sexo, cor, nacionalidade
ou religiao;

Il — Prestar assisténcia social, medica, ambulatorial, hospitalar, odontologica, ortopédica,
fisioterapica, oftalmologica, psicoldgica, psiquiatrica, farmacéutica e atuar na area
habitacional de interesse social utilizando todos os meios disponiveis;

Il - Promover o desenvolvimento da cultura e da educagéo, bem como realizar e incentivar
projetos culturais, educacionais ou esportivos em geral com vistas a formagéo moral e ética
do Ser Humano e a divulgagéo dos postulados Espiritas Cristdos, utilizando-se de todos 0s
meios legais disponiveis,

IV — Promover agdes de prevengdo, habilitagéo, reabilitacdo e integragdo a vida comunitaria
de pessoas portadoras de deficiéncias, dependentes quimicos e pessoas com doengas
mentais;

V - Promover a integragdo ao mercado de trabalho e prestar assisténcia educacional;

VI — Prestar o atendimento e assessoramento aos beneficiarios da assisténcia social e, a
defesa e a garantia de seus direitos.

Paragrafo primeiro. Todos 0s servigos, programas e projetos socioassistenciais S&o
prestados de forma universal, gratuita, continuada e planejada, sendo destinados para
pessoas comprovadamente carentes, exceto os casos previstos em lei de acordo com 0s
objetivos e regulamentagbes especificas.

Paragrafo segundo. Todos 0s servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
serdo ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuéarios, bem como
existirdo processos participativos dos usudrios na busca do cumprimento da missdo da
organizacgdo, bem como da efetividade na execugédo de seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.”

Representantes legais

Presidente: LUIZ CARLOS CORSI
rG: 3 NG -4 cpr: 361 INEGEGEGI;qM oo

Endereco: Rua [ NNNENEGEGzG < :o Poulo, CEP 12.223-730
Telefone: (12) 3931-7457 E-mail: secretaria@missionariosdaluz.com.br

1° Tesoureiro: SERGIO DE SOUZA ANDRADE

RG: 4 -X CPF: 513 NN 59

Endereco: N S Paulo, CEP
12.243-70

Telefone: (12) 99743-4223 E-mail: sergio.andrade48@gmail.com

Sao José dos Campos (SP) - Fone: (12) 3931-7457

Matriz: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP 12.215-600
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Equipe do projeto, conforme a tabela abaixo:

| Nome: LUIZ CARLOS CORSI

| Fungéo na OSC/Projeto: Presidente

E-mails:

secretaria@missionariosdaluz.com.br

Telefones: (12) 3931-7457

Endereco: Rua
2 | Nome: RICARDO ARAKAKI

- SP, CEP 12.223-730
Funcao na OSC/Projeto: 2° Tesoureiro

'E-mails: ri.arakaki@hotmail.com

3 | Nome: SERGIO DE SOUZA ANDRADE

Endereco: Avenida S C2mpos — SP

E-mails: sergio.andrade48@gmail.com

Telefones: (12) 98182-7306

Funcéo na OSC/Projeto: Tesoureiro

Telefones: (12) 99743-4223

Endereco; Rua e SP, CEP

12.243-740 -

"4 | Nome: ROSILANI DA SILVA VALLIM Funcdo na OSC/Projeto: Coordenadora
_ ) Técnica

E-mails: coordenacao@nossolarsjc.org.or | Telefones: (12) 3931-7457

Rua I S/ C2mpos — SP

fnance|ro@mlssmnarlosdaluz com.br

Nome: CESAR FRANCISCO
CAMPOLINO FILHO

5 | Nome: BENEDICTO VILLELA ALVES Funcéo na OSCfPrOJeto 1° Secretario
COSTA ] B
E-mails: Telefones: (12) 99738-7374

Engerego: Rua I S.Campos — SP

Funcéao na OSC/PrOJeto Cotacgdes e compras

E mails: ¢ ccampolino@hotmail.com

| Enderego: Alameda_ SJCampos—SP

2. APRESENTACAQ E HISTORICO DA OSC

Durante toda a sua trajetoria sempre procurou
sua porta, primeiro através de auxilio imediato

atender as demandas sociais que batiam a
a diversas necessidades (cestas basicas,

medicamentos, tratamento odontologico, dentre outros) e depois estruturou as atividades de

maneira a buscar reconhecimentos publicos e
finalidades institucionais.

privados para melhor atender as suas

Em sua histéria, desenvolveu os seguintes servigos:

Publlco Alvo

‘ Servigo ‘

Mesa Farta Familias carentes

Tabela 1: Histérico de atividades e projetos da COMLuz

Objetivo Logomarca
Apoio material el
emergencial e i \ 6)
desenvolvimento de e 4 /”j |
acoes para o ==> |
desenvolvimento da Mesa Farta |
(5 e W et |

autonomia familiar

Matriz: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP 12.215-600
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"'5"3’6"105‘5
Servigo
Centro

Odontoldégico

' Pablico Alvo

Pessoas carentes

=3 necessidades de
salde
| Atendimento
| Terapéutico |
\
‘_ P — S—
o ‘ Pessoas
Alcoolicos ‘
oy dependentes de
Andnimos

| bebidas alcodlicas

\
|

e com -
\

Grupo de Teatro

Amador

Pessoas carentes
de ensinamentos |
morais, éticos e
Cristaos

Objetivo Logomarca
o £ e 82 O,
| S
, J 3 )4
Busca da saude bucal | Uy 85
| ﬂno\'-'
. CENTRO .
o 60 (=79
~:! "C:J
Oferecimento de I )
atendimentos f‘.;: k. ,

terapéuticos a pessoas
carentes

%

"aﬂob

Atendimento
Terapdutico

g

Terapias em grupo com
vistas ao tratamento da
dependéncia alcoolica

Elaboragao de pecas
teatrais com foco em
valores éticos e morais,
com vistas ao
desenvolvimento integral

do Ser Humano

ae Op,
at r')
o

| o
8] o
= 5
I{IS h d

“irio®

(Grupo de
Teatro Amador

SP'

Amigos na Rua

Moradores de rua,
desabrigados

Levando Alegria

ldosos isolados e
vivendo em
abrigos

Auxilio a Saude

|
Familias carentes }
\

Apoio material
emergencial (alimentos,
roupas e cobertores) na

rua

Promove visitas a abrigos
de idosos,
proporcionando
momentos de interagao
social e recreacao.

Promover a salde da
familia, através de
parcerias com
profissionais de saude e
laboratorios.

L'u 0,-?

Q”ar io%

- Auxilio&Sat'.lde -

Uniao

AEIOU - Agao de
Educacéao Integral,
Organizacgéao e

Criancas, jovens,
adultos e idosos;
escolas e
organizacdes sem
fins lucrativos

correlatas

Promover agdes de
educacao integral de
criancas, jovens, adultos
e idosos, incluindo
suporte acs educadores e
gesteres

de C’r-,9
'1”‘9 A
O g/
2
Y. A )

Matriz: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP 12.215-600
Sao José des Campos (SP) - Fone: (12) 3931-7457
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‘ Servigo Publlco Alvo ‘ Objetivo | Logomarca
e -
‘ \ Ser\ngo de fortalecimento
Gestantes de vinculos para
Ninho das carentes e bebés = gestantes, maes e bebés;
Gestantes* de até um ano de Protecao a familia e
idade ' combate a mortalidade |
== el i infantil |
i
| y V8 _p@\
' Servico de fortalecimento © € #,J b
Clube da 3? |dade* |ldosos carentes de vinculos para_ldosos, 2 o & A
de modo a evitar o | d‘@ = o
isolamento social ‘ '?anosé'
Atualmente, atua nas seguintes atividades com recursos proprios:
Tabelall 2: Atividades e projetos da COMLuz em andamento
Servigo - Pablico Alvo | Objetivo Logomarca ‘
e B e | Apoio emergenCIe_ul_ ] ‘
| material, através de 2320%
Passdas apoio na residéncia com & %
; - g doacao de alimentos, 2 y
Francisco de Assis deficientes e . % 3 ‘
idosos carentes INEOISAMERIDS 2 Horirios &
‘ empréstimos de __ e
| \ equipamentos
| . hospitalares |
| Pessoas carentes } Deagaa de
| — com ' medicamentos a pessoas (I ATy,
Coiwrumna;tc:'a necesesidades de carentes, mediante .
| salide apresentacéo de shepsiiue. |
| receituario medico |
Ainda, em parceria com o Poder Publico — Prefeitura Municipal de Séo José dos Campos,
realiza as seguintes atividades este ano:
. ~__ Tabela 3: Projetos em parceria com o Poder Publico i ik
| Servigo | Publico Alvo Objetivo Logomarca
o == N Administrar a Casa do R
Idoso Centro — Servico de | .
. 1500 Idosos em Convivéncia e ‘ e dn
Casa do Idoso | situacado de Fortalecimento de i 'Zd L s
Centro Vulnerabilidade Vincules, Centro-Dia, OSO
Social Atendimento a Domicilio e centro
Centro de Convivéncia
para Idosos |

Sao José dos Campos (SP) - Fone: (12) 3931-7457

Matriz: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP 12.215-600 @\
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e T |
Unico Federal | 3500 Familias Bronrama. Bolsa Famili Cadastro
e Programa Carentes g a i Unico

no Municipio de Sao José

Bolsa Familia " dos Campos

|dosos carentes,

Casa de o Instituicao de Longa
R debilitados e >

epouso vitimas de: maus Permanéncia para |ldosos | ,
Nosso Lar de ambos os sexos

tratos

ERL RN TN, |

3. DESCRICAQ DO PLANO DE TRABALHO

Nome
“AMPLIAQAO DA LA\!ANDER!A E SEGURANGCA DOS IDOSOS COM O SISTEMA DE
PROTEGCAO ATMOSFERICA”

Vigéncia )
365 DIAS APOS RECEBIMENTO DO REPASSE.

Objeto
Aumento da capacidade da Lavanderia e instalagdo de sistema de protegdo atmosferica para
seguranca dos idosos contra os raios incidentes na area da Casa de Repouso Nosso Lar.

Descrigdo da Linha de Agao da Politica de Atendimento ao Idoso

O mérito da proposta da oferta de servico da Protecao Social Especial de Alta
Complexidade na modalidade de acolhimento institucional esta em conformidade com a
Politica da Assisténcia Social.

Enderego de Execugdo do Servigo

Casa de Repouso Nosso Lar

CNPJ: 96.488.101/0002-03

Endereco: Rua Martins Pereira, 183/223, Jardim Paulista

Municipio: S&o José dos Campos — SP CEP 12215-600

Dados do Responsavel Técnico pela Atividade
Nome do Resionsével técnico: Rosilani da Silva Vallim

CPF: 091. 03 ,
RG: 191 Orgéo Expedidor; SSP/SP
Numero de registro profissional: 28026 CRESS/SP Cargo: Coordenadora Técnica

Telefone para contato: 3931-7457 E-mail: coordenacao@nossolarsjc.org.br

4. JUSTIFICATIVA

Ampliacdo da lavanderia da instituicAo para atender ao aumento dos idosos residentes,
melhorando a qualidade de vida dos idosos, e instalagéo de sistema de protegdo atmosférica
para seguranca dos idosos contra os raios incidentes na area da Casa de Repouso Nosso
Lar.

Sao José dos Campos (SP) - Fone: (12) 3931-7457

Matriz: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP 12.215-600
www.missionariosdaluz.com.br
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Descricdo da Realidade / Justificativa para o Projeto

META1: A Casa de Repouso Nosso Lar presta servicos essenciais a comunidade idosa,
oferecendo cuidado e apoio a uma populacdo idosa vulneravel que muitas vezes enfrenta
desafios significativos no dia a dia. A expansao da lavanderia da instituicdo e melhorias
no acesso a lavanderia sdo fundamentais para melhorar a qualidade de vida dos
residentes, pois garante roupas e lengdis limpos e bem cuidados, impactando diretamente
na salde e no bem estar dos idosos.
Atualmente, a infraestrutura nao consegue atender de forma adequada a demanda
crescente, resultando em atrasos e sobrecarga dos equipamentos.
Com a ampliagdo, sera possivel:
v Aumentar a capacidade de processamento de roupas, melhorando a eficiéncia dos
SErvicos.
v Reduzir o desgaste dos equipamentos existentes, prolongando sua vida util.
v Facilitar o acesso de fornecedores a area da Lavanderia.
v Proporcionar um ambiente mais saudavel e higiénico para os residentes,
minimizando riscos de infecgdes e doengas.

METAZ2: Segundo o levantamento do Grupo de Eletricidade Atmosférica (ELAT) do Instituto
Nacional de Pesquisas Especiais (INPE), Sao José dos Campos & a cidade com maior
incidéncia de raios do Vale do Paraiba, com 181.561 raios entre janeiro de 2021 a outubro
de 2023, causando enormes perigos aos moradores da cidade; a instalacéo do sistema de
protecdo atmosférica tem o objetivo de minimizar os riscos de ferimentos graves ou mesmo
mortes causados por raios; além disso ajudara a evitar interrupgdes no fornecimento de
energia, que sdo cruciais para a operagao continua de uma casa de repouso, reduzindo
também os custos com reparos e manutencao decorrente de danos causados por raios.

5. OBJETIVOS E RESULTADOS

OBJETIVOS
Expansdo da lavanderia da instituicdo para atender ao aumento dos idosos residentes,
melhorando a qualidade de vida dos idosos, e instalagao de sistema de protecdo atmosférica
aumentando a seguranca dos idosos com relagéo aos raios incidentes sobre a area da Casa
de Repouso Nosso Lar.
DESCRICAO DOS RESULTADOS QUE SE PRETENDE ALCANCAR:

1- Melhoria na Qualidade de Vida dos ldosos:

v Com roupas limpas e bem cuidadas, os residentes terao maior conforto e dignidade

2- Eficiéncia Operacional:

v Redugdo no tempo de espera para lavagem e secagem de roupas, otimizando o
trabalho da equipe da lavanderia.

Matriz: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP 12.215-600

Sio José dos Campos (SP) - Fone: (12) 3931-7457
www.missionariosdaluz.com.br
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3- Economia de Recursos:

v" Menos custos de manutencdo e reparo dos equipamentos existentes, bem como
economia de agua e energia com a utilizacgdo de maquinas mais modernas e
eficientes.

4- Satisfagao dos familiares:

v A percepcao positiva dos familiares em relacdo aos cuidados oferecidos pela
instituigdo aumentar, resultando em maior apoio e confianca na gestao.

5- Fortalecimento da Imagem Institucional:

v Um projeto bem-sucedido demonstra a capacidade da instituigdo em gerenciar e
implementar melhorias.

6- Seguranca para os ldosos e Funcionarios da Casa de Repouso Nosso Lar

v Reducao significativa dos riscos de acidentes e lesdes causados por raios para 0s
idosos residentes, como também dos funcionarios.

v Estrutura da Casa de Repouso Nosso Lar protegida por raios, garantindo a
integridade e durabilidade do edificio.

A ampliagdo da lavanderia e a instalagdo do SPDA oferecera um ambiente acolhedor e
saudavel e seguro para todos os residentes, reafirmando nosso compromisso com a
exceléncia no cuidado ao idoso

Infraestrutura Fisica Existente
A instituicdo possui sua principal infraestrutura constituida da seguinte forma:

a) Sede Social (propria): edicula de fundos 1 sala de atendimento fraterno, 1 biblioteca, 1
sala de reunides / evangelizagdo e 1 banheiro; casa na frente com 1 salao para palestras
e eventos, 2 banheiros e 2 salas de atendimento. Todos os ambientes contam com
mobilia propria para as atividades que realizam.

b) Casa de Repouso Nosso Lar:

-Ala Feminina: Prédio de dormitorios com 10 apartamentos dotados de banheiro, com
capacidade para abrigar 20 (vinte) idosas;

_Ala Masculina: Prédio de dormitérios com 10 apartamentos dotados de banheiro, com
capacidade para abrigar 20 (vinte) idosos;

-Vila Dignidade (utilizada para casais e solteiros): 2 Blocos com 6 casas/bloco,
totalizando 12 casas, cada uma com banheiro, quarto, sala, cozinha e area de servico;

_Casa dos fundos (para casais): 3 casas, cada uma com banheiro, quarto, sala, cozinha e
area de servico;

-Prédio dos Servicos de Apoio, dotado de refeitorio, espagos de convivio, administrativo,
de atendimento do servico social, sala de fisioterapia e terapia ocupacional, sala para
curativos, almoxarifado e banheiros;

-Centro de Convivéncia para atividades individuais e coletivas dos idosos com banheiros;

Matriz: Rua Martins Pereira, 183, Bairro: Jardim Jussara, CEP 12.215-600
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-Prédio da Reabilitacdo, Terapia Ocupacional, Psicologia, Assisténcia Social e
Atendimento Social dos familiares dos idosos.

c) Obras em andamento na Casa de Repouso Nosso Lar:

- Cobertura interligando todas as alas residenciais com as areas de atividades individuais
e coletivas dos idosos (Restaurante, Prédios da Convivéncia, Fisioterapia, Terapia
Ocupacional, etc...)

Acdes a Serem Desenvolvidas e Forma de Execugdo (ver cronograma abaixo)

Aquisicdes e servicos necessarios para:

Ampliacdo da lavanderia e melhoria no acesso a area da lavanderia da Instituicdo para
atender ao aumento dos idosos residentes, melhorando a qualidade de vida dos idosos, e
instalacéo de sistema de protecdo atmosférica para seguranca dos idosos contra os raios
incidentes na area da Casa de Repouso Nosso Lar.

« Compra e instalagdo dos equipamentos de Lavanderia, pavimentacdo de acesso a
lavanderia.
» |Instalagdo do sistema de protecao atmosférica (SPDA).

g 09 Ory

& "%, CASA DE ORACAO MISSIONARIOS DA LUZ - CASA DE REPOUS!

3 J|

Hornson CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE ATIVIDADES
NOME DO PROJETO: "AMPLIAGAO DA LAVANDERIA - SEGURANGA DOS IDOSOS - SISTEMA DE PRC

PERIODO DE EXECUCAQ DO PROJETO |12 MESES APOS LIBERAGAO DE VERBA
ATIVIDADES| 1° MES 20 MES 30 MES | 49 MES 52 MES 62 MES 72 MES I 8¢ MES 92 MES

| - AMPLIACAO DA LAVANDERIA

1) ATUALZACAOC DOS ORCAMENTOS, CONTRATACAD L e
DOS SERVICOS E COLOCAGCAQ DOS PEDIDOS

[ ]

2) FABRICACAD E ENTREGA DOS EQUIPAMENTOS B

3) PEARRANIO NA AREA DE LAVANDERIA -
SERVICOS CIVIL, ELERICA, HIDRAULICA E INSTALAGAD

4) TESTES E TREINAMENTO I

5) MESA DE PASSAR PROFESSIONAL COM
CALDEIRA COMPLETA

Il - SEGURANCA DOS IDOSOS
SISTEMA DE PROTEGAO ATMOSFERICA

1) ATUALIZACAOD DOS ORCAMENTOS, CONTRATAGAD [0

DOS SERVICOS E COLOCAGAO DOS PEDIDOS |

2) ESCAVACAO DAS VALAS PARA MALHA DE TERRA |

3) LANCAMENTO DOS CABOS DE COBRE EM 1

Sédo José dos Campos (SP) - Fone: (12) 3931-7457
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Descrigcdo das metas quantitativas e mensuraveis

Metas ) Inicio | Término | Qtd %
| ) ~ (dias)
Meta 1: 1 270 1 100%

. Ampliacdo da Lavanderia com melhorias no
acesso a area, aumentar a capacidade de
processamento de roupas, melhorando a
eficiéncia para melhor atender ao aumento no
numero de idosos atualmente residente na Casa
de Repouso Nosso Lar.

Meta2:

. Seguranca dos Idosos - Instalagéo de sistema
de protegao atmosférica nos prédios da Casa de
Repouso Nosso Lar.

1 365 1 100%

v Total Meta1 Ampliagdo da Lavanderia: R$ 220.480,00
v Total Meta2 Sistema de Protecdo Atmosférica: R$ 104.442,73
v Custo total do Projeto: R$ 324.922,73 (ver detalhamento anexo)

Definigdo dos indicadores e dos meios de verificacdo para aferigdo do cumprimento
as metas e resultados

O indicador sera a execucgéo dos itens contratados com o percentual (%) de conclusao. O
meio de verificacdo sera o proprio relatério de prestacao de contas da parceria a ser
firmada.

Monitoramento e Controle

O monitoramento e o controle ocorrerdo conforme os indicadores definidos anteriormente,
consoante especificado na meta do projeto e suas respectivas agoes.

6. ESTIMATIVA DAS DESPESAS

Preferencialmente na forma exemplificativa abaixo, incluindo custos indiretos.

Bem/Servigo Natureza de | Qtd Custo Custo total |

Despesa | unitario
Aquisicao de Equipamentos, | Bens e | Un. R$ 257.522,73 | R$ 257.522,73
Bens e Materiais Permanentes materiais

permanentes
Obras_Construgbes, Servicos e | Obras | Un | R$67.000,00 | RS 67.400,00
Instalagao de Ativos e
Equipamentos

TOTAL | R$ 324.922,73
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7. PLANO DE APLICACAOQ / POR NATUREZA DE DESPESA
Natureza de Despesa Valor
Bens, servicos e materiais permanentes R$ 324.922,73
Total ) R$ 324.922,73

8. CRONOGRAMA DE REPASSE / DESEMBOLSO

Repasse em valor Gnico de R$ 324.922,73

VALOR GLOBAL PARA A EXECUCAO DO OBJETO:
R$ 324.922,73 (trezentos e vinte e quatro mil e novecentos e vinte e dois reais e
setenta e trés centavos).

Declaracao

Declaracao Final

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da Lei, que
a entidade apresentou as prestagbes de contas de valores repassados em exercicios
anteriores pela Administracdo Publica Municipal direta e indireta, que foram devidamente
aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

Sao José dos Campos, 24 de fevereiro de 2025

O, OBl Hea

P "Luiz/Carlos Corsi N
V?' I#Presiden’te
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